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k1 Contexto

A Acreditagao Erasmus+ Ensino Escolar 2021-27 da Academia de Musica de
Portimao, cofinanciada pela Comissao Europeia, centra-se, de forma sucinta, na
recolha e partilha de boas praticas pedagdgicas no contexto do ensino artistico
especializado da musica, nomeadamente em conjunto. Por outro lado, procura
também promover praticas ecolégicas na gestao de consumiveis na pratica
musical (como, por exemplo, partituras em papel) e nas deslocagdes. Este proje-
to visa ndo s6 a mobilidade de professores e membros de staff mas também de
alunos, para que possam participar em atividades de intercambio com outras
escolas congéneres e beneficiar de novas experiéncias que ajudem a desenvolver
as suas competéncias musicais, sociais e culturais e a consciéncia de cidadania
europeia.

Os pilares fundamentais do programa sao:
- Inclusao e diversidade;

- Transformagcao digital;

- Ambiente, clima e sustentabilidade;

- Participagao na vida democratica..



) Selecao

Como funciona o processo de selegao?

A selecdo dos candidatos é feita segundo os critérios publicados no site da
Academia de Musica de Portimao. A partir de 2023 estes critérios estao atualiza-
dos e deverdo ser consultados aquando da candidatura ou convite para uma
mobilidade Erasmus+.

Quais sao os passos apos a selec¢ao?

Apos a seriacao dos candidatos e convidados, e assinatura atempada da respeti-
va declaracao, sera realizada uma reuniao com os membros selecionados para
contextualizar a escolha das entidades de acolhimento ou recolher sugestoes
nesse sentido. Poderao ser promovidas mais reunides em auxilio ao desenvolvi-
mento de planos de atividades, esclarecimento de duvidas, apresentacao das
entidades de acolhimento, etc.

Sera promovida uma reuniao de preparacao e contextualizacao cultural que
podera também envolver contacto com elementos da instituicao de acolhimento
por videoconferéncia.

Existira documentagao que devera ser desenvolvida e assinada, nomeada-
mente:

Em contexto de Jobshadowing

- Learning Agreement — um documento que estrutura o plano de atividades e
todas as condicionantes envolventes entre a Academia de Musica de
Portimao, a entidade de acolhimento e o candidato selecionado. Este docu-
mento existe em triplicado, sendo uma das cépias para cada das partes. E
importante o envolvimento do candidato para assegurar que este plano esta
de acordo com as necessidades e expectativas de todas as partes envolvidas.

- Contrato com participante — um documento que escrutina o pagamento das
bolsas e qual o montante atribuido, termos e condicées. E o instrumento que
permite a Academia de Musica de Portimao a atempada transferéncia dos
valores atribuidos.

Em contexto de mobilidade de grupos de alunos

- Learning Programme — Documento que estrutura o plano de atividades
durante a visita / intercambio e lista 0 nome dos alunos envolvidos.



- E necesséria a expressa autorizagdo dos encarregados de educacéo para
mobilidades de grupos de alunos, documentacao essa que € trabalhada pela
propria Academia de Musica de Portimao.

Como sao seleccionados os destinos?

A selecao dos destinos esta dependente das instituicdes que nesse ano letivo
tenham a possibilidade de receber professores, membros da equipa ndo docente
ou alunos durante um determinado periodo de tempo. Os destinos estao tambéem
condicionados pela verba disponivel nesse mesmo ano, sendo que viagens mais
longinquas traduzem-se em mobilidades mais dispendiosas.

Os candidatos sao distribuidos pelas entidades pelo seu interesse para 0s obje-
tivos globais da Acreditacao, Plano Erasmus da Academia de MUsica de
Portimao ou as oportunidades de crescimento pessoal e profissional.

Os candidatos sao encorajados a participar ativamente na procura de entidades
de acolhimento, desde que alinhados com os objetivos acima descritos. Nao é
necessario que essas entidades tenham uma acreditagao ou projeto Erasmus+
em curso.



m Bolsas

Que bolsas sao atribuidas aos candidatos?

Existem duas rubricas fundamentais: a bolsa de viagem e a bolsa de subsistén-
cia. Ambos os valores sdo transferidos na totalidade para os participantes (a
excepcao de mobilidades de grupos de alunos, cuja gestao € feita pelos acom-
panhantes e a Academia de Musica de Portim&o).

- Bolsa de viagem - existe para cobrir todos os gastos de deslocacao entre a
residéncia do participante e a instituicao de acolhimento.

- Bolsa de subsisténcia - permite cobrir todos os restantes gastos associados
(alojamento, alimentacao, transportes publicos...)

Apos a transferéncia os participantes tém toda a liberdade de gerir esses valores
como sentirem ser mais conveniente para o seu conforto, sendo que 0s reminis-
centes desses valores continuarao a ser seus por direito. Nao ha, portanto,
qualquer devolucao de valores a Academia de Musica de Portimao.

Como é gerida a viagem / alojamento?

Sendo as bolsas transferidas na totalidade, fica a cargo do participante a compra
das viagens e reserva de alojamento. E dado, no entanto, qualquer apoio
necessario a e ste processo. Nao € requerido que as viagens acontegam ime-
diatamente nos dias antes ou depois da mobilidade.

Sempre que possivel, serao atribuidos também dias de viagem com a bolsa de
subsisténcia para facilitar a gestao da deslocacdo em grandes distancias.

No caso de mobilidades de grupos de alunos, a Academia de Musica de
Portimao ficara a cargo da aquisicdo e gestao das viagens.



/] Validacao
Que instrumentos de validagao existem?

Todos os participantes irdo receber varios instrumentos de validacao:

- Certificado da Academia de Musica de Portimao;
- Certificado de mobilidade Europass;
- Certificado da instituicao de acolhimento.

E requerido que, no caso do certificado da instituicdo de acolhimento, seja
entregue uma copia a gestao do projeto da Academia de Musica de Portimao
para efeitos de arquivo.

O que acontece apés a mobilidade?

Apos a implementacéao das atividades, o candidato devera entregar no prazo de
30 dias um relatorio que descreva a sua experiéncia a nivel pedagoégico, profis-
sional, cultural ou outros detalhes que sinta serem pertinentes. Este documento
podera ser elaborado em grupo, com os restantes participantes que tenham sido
consigo mobilizados para a mesma instituigao.

Este relatorio podera ser utilizado na disseminacao dos resultados junto dos
restantes membros da comunidade, em eventos ou reunides pela Academia de
MuUsica de Portim&o. E necessario o preenchimento do questionario enviado para
0 e-mail no mesmo prazo, sendo que a mobilidade apenas sera considerada
encerrada apos a submissao do mesmo.

Podera ser requisitada a participacdo em atividades de disseminacdo como o Dia
da Europa ou Erasmus Days.

Que documentos devo entregar a AMP?

Deverao ser facultados para copia o Certificado Europass e o Certificado da
Instituicdo de Acolhimento, ficando os originais na posse do candidato.

Devera também entregar comprovativos da viagem (bilhetes de comboio, board-
ing passes, etc.)

Nao entregar a documentagao requerida podera invalidar a validagao da mobi-
lidade, podendo mesmo levar a devolugao dos valores das bolsas atribuidas,
pelo que é de extrema importancia:

- Preencher o questionario online e entregar o relatério no prazo de 30 dias;
- Entregar cépias dos certificados Europass e da Instituicao de Acolhimento;
- Entregar comprovativos de viagem.



[ Outras questoes

O que posso fazer em caso de emergéncia?

Todos os participantes beneficiardo de um seguro pessoal, a cargo da Academia
de Musica de Portiméo.

Existem sempre contactos de emergéncia disponiveis por parte da instituicao de
acolhimento e de envio que poderao e deverao ser utilizados nesse contexto.

Sugere-se também aos participantes requisitar o Cartao Europeu de Seguro de
Doenca junto da Seguranca Social. Como se indica no préprio site, “E um cartéo
de modelo unico, comum a todo o espaco da Unido Europeia, Islandia, Listenstai-
na, Noruega e Suica, gratuito e concebido para simplificar a identificacao do seu
titular e da instituicao que financeiramente € responsavel pelos custos dos cuida-
dos de saude de que este possa vir a necessitar”

Porque sao os seleccionados em regime de jobshadowing
mobilizados em pares?

Para evitar constrangimentos ou a ansiedade de viajar sozinho, € sempre feita a
tentativa de mobilizar a equipa docente e nao docente em duplas. Por outro lado,
para facilitar gastos de alojamento, séo criados pares do mesmo género, quando
possivel.

O que acontece quando as instituigoes nao podem
acolher mobilidades atempadamente?

Podera dar-se o0 caso de nédo ser possivel as instituicdes de acolhimento, por
varios motivos, receber os candidatos no tempo Util do ciclo de financiamento /
ano letivo. Por esse motivo, podera acontecer uma mudancga de destino ou adia-
mento da mobilidade. Neste caso, os candidatos seleccionados serdo sempre
consultados e informados destas alteragdes.

Onde posso esclarecer mais duvidas?

O e-mail erasmus@amportimao.pt existe para todas as questdes relacionadas
com projetos Erasmus+ da Academia de Musica de Portimao e é consultado
pelos gestores e coordenadores do projeto.



